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ACTA NO. CIDC-08-2019
PROCESO: INVESTIGACION SUBPROCESO:
UNIDAD ACADEMICA Y/O ADMINISTRATIVA: COMITE DE INVESTIGACIONES HORA DE INICIO 08:00 AM
MOTIVO Y/O EVENTO COMITE DE INVESTIGACIONES :“OIIRA DE FINALIZACION 10:00
LUGAR: CIDC FECHA: 03-07-2019
NOMBRE CARGO FIRMA

Giovanny Mauricio Tarazona Bermldez Director CIDC

Wilson Gordillo Thiriat Coordinador  Facultad Medlc(

Ambiente )
Coordinador Unidad Investigaciones
Facultad de Ingenieria

Paulo Alonso Gaona Garcia

Coordinador Unidad de

. . . Investigaciones Facultad Ciencias
César Aurelio Herrefio Fierro g

45

Educacién
PARTICIPANTES: Coordinador Unidad de
Camilo Arias Henao Investigaciones Facultad
Tecnoldgica
Coordinadora Unidad
Maria Teresa Garcia Investigaciones  Facultad  Artes
ASAB.
Alexis Adamy Ortiz Director (CERI)
. an Director (I
Tomas Sanchez Amaya EIE)
Ana Carolina Rodriguez Asistente (CIDC) q
ELABORO: ANA CAROLINA RODRIGUEZ CEDIEL VISTO BUENO DEL ACTA:

OBJETIVO REUNION ORDINARIA COMITE DE INVESTIGACIONES

ORDEN DEL DiA
1. Verificacion de quérum y aprobacién del orden del dia
2. Aprobacion acta No 7
3. Solicitud certificado de libro de investigacion para puntaje salarial
4. Oficializacion en SICIUD institucionalizacién del semillero de investigacion “Semillero de investigacion Jardin de los Senderos”
§. Oficializacion en SICIUD grupo de investigacion “IN”
6. Aval de publicacion de informe de investigacion “Andlisis de estabilidad en amputados transtibiales unilaterales”
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7. Cambio lider semillero de investigacion KAIZEN UD

8. Cambio lider semillero de investigacién AMBIENTUD

9. Oficializacion en SICIUD institucionalizacion del proyecto de investigacion “Disefio, estructuracion y validacion de un modelo de gestion
de capacidades tecnoldgicas’

10. Oficializacion en SICIUD institucionalizacion del proyecto de investigacion “Modelo computacional de integracion de datos del dmbito
educativo y herramientas de machine learning para determinar el rendimiento académico en la educacion superior”

11, Respuesta evaluacion de un libro de investigacion al docente solicitante

12. Respuesta remitida docente Juan Pablo Rodriguez, solicitud de aclaracion investigadores que no se encontraban en el registro inicial
del proyecto de investigacion

13. Presentacion modificacion formato de legalizacion de proyectos de investigacion institucionalizados

14. Presentacion modificaciones proyecto Acuerdo Fondo de Investigaciones — Dr. Javier Corredor - CIDC

15. Presentacion modificaciones proyecto Acuerdo Creacion Centro de Emprendimiento ~ Dr. Carlos Serna - CIDC

16. Varios
a. Verificacion proyectos, grupos, semilleros y miembros de cada uno de estos, registrados ante CIDC.
b. Aceptacion solicitudes enviadas al correo electronico direccion-cidc@correo.udistrital.edu.co con consecutivo Cordis y anexos.

c.  Creacion usuarios SICIUD para cada unidad de investigaciones.

d. Solicitudes de apoyo asistencial a cada unidad de investigaciones.

DESARROLLO

1. Llamado a lista, verificacion de quérum y aprobacion del orden del dia
Se verifico la asistencia de los miembros del Comité de Investigaciones
Se verifict la existencia de quorum necesario y se dio inicio a la sesion del Comité del 3 de Julio de 2019.

2. Aprobacién acta Cl - 07
Los miembros del Comité de Investigaciones deciden aprobar el acta CI-06 de 2019, bajo las sugerencias realizadas.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.




FRANCISCO JOSE DE CALDAS

FORMATO: ACTA DE REUNION Cadigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico | Version: 02 | SIGUD

_ Fecha de Aprobacion:
Proceso: Gestion Integrada
17/09/2014

3. Solicitud certificado de libro de investigacion para puntaje salarial
El docente Cesar Aurelio Herrefio dio lectura de Ia solicitud enviada por la maestra Genoveva Salazar Hakim. La maestra Maria Teresa

Garcia socializa la solicitud. La maestra solicita que sea avala la solicitud por el comité de investigaciones con el fin de enviar el libro |

titulado “Ayudas para la formulacion de programas de formacion en musicas populares tradicionales. Bogota: Ministerio de Cultura, Banco
Interamericano de Desarrollo, Fondo Republica de Corea, Asociacion para las investigaciones culturales del chocé — ASINH. ISBN 978-
958-99375-4-9", para la obtencién de puntos salariales ante la Universidad Distrital, esta solicitud fue enviada al Centro de Investigaciones
y Desarrollo Cientifico el dia 12 de iAbriI de 2019. ;

Se dio lectura del articulo 9. "Clasificacion de productos editoriales” I. LIBROS - Literal a. “Libros resultados de investigacion” del Acuerdo
023 de 2012 del Consejo Académico. Teniendo en cuenta que la maestra cumple con lo establecido en el Acuerdo, se decide realizaf y

entregar la certificacion requerida por la maestra.

4! Oficializacion en SICIUD institucionalizacion del semillero de investigacion “Semillero de investigacion Jardin de los

Senderos”

Se socializo la solicitud realizada por el Consejo de la Facultad de Ciencias y Educacion, mediante el oficio CFCE-013-015-2019 |,

radicado el 26 de Abril de 2019 ante el CIDC, para realizar la formalizacion de la institucionalizacién del semillero de investigacion

“Jardin de los Senderos” dirigido por el docente Humberto Alexis Rodriguez.

Los miembros del Comité legalizaron la institucionalizacion del semillero de investigacién titulado “Jardin de los Senderos” dirigido por el |

docente Humberto Alexis Rodriguez, adscrito al proyecto curricular de Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana, la fecha de | |

institucionalizacién del semillero se aprueba a partir de la fecha del aval del Consejo de Facultad, correspondiente al 11 de Abril de 2019.

! : ‘
5. Oficializacion en SICIUD grupo de investigacion “IN”

Se socializd la solicitud realizada por el Consejo de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, mediante el oficio
2019IE12124 radicado el 12 de Junio de 2019 ante el CIDC, para realizar la formalizacion de la institucionalizacion de! grupo de

investigacion "Grupo IN” dirigido por la docente Nubia Yaneth Beltran Pefia.

5 ;;Los mlembros del Comité legalizaron la institucionalizacion del grupo de investigacion titulado “Grupo IN" dirigido por la docente Nubia

“Yaneth Beltran Pefia, adscrito al proyecto curricular de Administracion Deportiva, la fecha de institucionalizacion y creacion del grupo se

“aprueba a partir de la fecha del aval de! Consejo de Facultad, correspondiente al 29 de Abril de 2019.

Aval de publicacion de informe de investigacion “Analisis de estabilidad en amputados transtibiales unilaterales”

Se socializé la solicitud realizada mediante oficio del 12 de Junio de 2019 radicado ante el CIDC, por la docente Lely Adriana Luengas ‘

Contreras identificada con cédula de ciudadania No. 52.031.041 de Bogota, donde solicita se de aval de publicacién del informe de | |

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
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investigacion “Anélisis de Estabilidad en Amputados Transtibiales Unilaterales’, justificando que el libro es resultado de investigacion d_’el"
proyecto “Analisis de Estabilidad en Amputados Transtibiales Unilaterales” registrado ante el SICIUD con cédigo 3207355016. . ;
Los miembros del Comité dan aval para publicacion del libro ‘Anlisis de Estabilidad en Amputados Transtibiales Unilaterales”, con Unico

autor la docente Lely Adriana Luengas.

7. Cambio lider semillero de investigacion KAIZEN UD
Se socializd la solicitud realizada mediante oficio 2019IE17835 del 14 de Junio de 2019 radlcado ante el CIDC, por la Unidad del

Investigaciones de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, solicitando el cambio del estudiante Lider del semillero de

investigacion “KAIZEN UD", asesorado por la docente Lena Carolina Echeverry Prieto.

Los miembros del Comité aprueban la solicitud de cambio del estudiante Lider del semillero de investigacion “KAIZEN UD’", quedando
vigente la estudiante Laura Alejandra Londofio Florez con codigo estudiantil 20141180060, teniendo en cuenta que la lider: anterior

presentd |a carta de renuncia ante el liderazgo del semillero.

8. Cambio lider semillero de investigacion AMBIENTUD ; K
Se socializd la solicitud realizada mediante oficio 2019IE12125 del 02 de Mayo de 2019 radicado ante el CIDC, por la Unidad d\éI
Investigaciones de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, solicitando el cambio del estudiante Lider del semillero de

investigacion "AMBIENTUD", asesorado por el docente Carlos Alfonso Zafra Mejia.

Los miembros del Comité aprueban la solicitud de cambio del estudiante Lider del semillero de investigacion “AMBIENTUD”, qlﬁedando

vigente las estudiantes Laura Marcela Ochoa Alvarado con codigo estudiantil 20141180061 y; Ana Maria Barinas Gonzalez con cod| o‘
estudiantil 20161180683, teniendo en cuenta que las lideres anteriores se graduaron

[

9. Oficializacion en SICIUD institucionalizacion del proyecto de investigacion “Disefio, estructuracion y validacion de un modelo

de gestion de capacidades tecnolégicas”

Se socializo la solicitud realizada por el Consejo de la Facultad de Ingenieria, mediante el oficio SAC-836-2019 radicado el 25 de Junio

de 2019 ante el CIDC, para realizar la formalizacion de la institucionalizacion del proyecto de investigacion “Disefio, estructdraciénéy

validacion de un modelo de gestion de capacidades tecnolégicas” aprobado en la sesion del dia 20 de junio de 2019 en acta 24, qﬁienes

decidieron aprobar e institucionalizar ante el CIDC dicho proyecto.

Los miembros del Comité legalizaron la institucionalizacion del proyecto de investigacién titulado “Disefio, estructuracion y validacién de |

‘:1*,1

un modelo de gestién de capacidades tecnoldgicas” a nombre de la docente Fabiola S&enz Blanco identificada con cédula de ciqdédénié [
No. 51.740.903, el registro de! proyecto ante el SICIUD queda con fecha del acta de inicio del dia 20 de Junio de 2019, con un tién%p‘é de
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duracién de dos (2) afios y seis (6) meses. La solicitud fue enviada por la Secretaria Académica de la Facultad de Ingenieria anexando
los documentos originales para el tramite correspondiente. La docente podré realizar el seguimiento a este proyecto mediante el codigo

|
‘ ‘ i iNo. 3301569219 bajo el cual se registro ef proyecto ante la plataforma SICIUD.
| i |

10. Oficializacién en SICIUD institucionalizacion del proyecto de investigacion “Modelo computacional de integracién de datos
del ambito educativo y herramientas de machine learning para determinar el rendimiento académico en la educacion
superior” i

Se‘ socializo la solicitud realizada por el Consejo de la Facultad de Ingenieria, mediante el oficio SAC-835-2019 radicado el 25 de Junio

‘de 2019 ante el CIDC, para realizar la formalizacion de la institucionalizacién del proyecto de investigacion “Modelo computacional de

: ‘integracion de datos del ambito educativo y herramientas de machine learning para determinar el rendimiento académico en la

2 edﬂcacién superior" aprobado en la sesion del dia 20 de junio de 2019 en acta 24, quienes decidieron aprobar e institucionalizar ante el

CIDC dicho proyecto. o

Los miembros del Comité legalizaron la institucionalizacion del proyecto de investigacién titulado “Modelo computacional de integracion

de datos del ambito educativo y herramientas de machine learning para determinar el rendimiento académico en la educacion superior’ a

nombre del docente Leonardo Contreras Bravo, el registro del proyecto ante el SICIUD queda con fecha del acta de inicio del dia 20 de

i Junio de 2019, con un tiempo dfa duracion de cuatro (4) afios. La solicitud fue enviada por la Secretaria Académica de la Facultad de

[ |1 Ingenieria anexando los documehtos originales para el tramite correspondiente. El docente podra realizar el seguimiento a este proyecto ||

mediante el codigo No. 3328069319 bajo el cual se registro el proyecto ante la plataforma SICIUD.

11. Respuesta evaluacion de un libro de investigacion al docente solicitante
El docente Paulo Alonso Gaona expuso el caso de la evaluacion del libro titulado "Métodos de inmersion virtual basados en ontologias
para acceso a recursos educativos’, del cual es autor principal, expone que se debe evaluar la decision tomada en las evaluaciones
' entregadas por los jurados en donde se verifica que €l porcentaje correspondiente es superior al 70% para la publicacion del mismo, el

. docente se retira del comité declarandose impedido para votacién en este punto.

Lds miembros del Comité evallian los puntajes de la evaluacion def libro del docente Paulo Alonso Gaona y justifican que teniendo en

¢ cuenta que el puntaje obtenido en la evaluacién inicial superé el 70% requerido, el comité decide dar aval para la publicacién del libro. -

12. Respuesta remitida docente Juan Pablo Rodriguez, solicitud de aclaracion investigadores que no se encontraban en el

~ registro inicial del proyecto de investigacion

|
|| . Se socializa la respuesta brindada por el docente Juan Pablo Rodriguez con relacién a la respuesta dada por el comité en sesion del

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
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13.

14.

15.

16.

dia 03 de Abril del 2019 en Acta 05 donde se solicito al docente aclaracion sobre los autores que no estan relacionados en el
formato de institucionalizacién y tampoco fueron incluidos en el trascurso del proyecto. E ‘ ,
Presentacion modificacion formato de legalizacion de proyectos de investigacion institucionalizados _
Se decidi¢ socializar el formato de legalizacion coordinado desde el equipo de procesos del CIDC, con cada una de las facultades,
para ser aprobado la proxima sesién del comité.
Presentacion modificaciones proyecto Acuerdo Fondo de Investigaciones - Dr. Javier Corredor - CIDC

El Dr. Javier Corredor socializé el documento de Acuerdo y se determiné enviar los acuerdos a cada unidad con el fin de evaluarse

cada una de las sugerencias el proximo miércoles 10 de julio en la biblioteca de la Universidad Distrital - Paiba. I |

Presentacion modificaciones proyecto Acuerdo Creacion Centro de Emprendimiento - Dr. Carlos Serna - CIDC
El Dr. Juan Carlos Serna socializo el documento de Acuerdo y se determin6 enviar los acuerdos a cada unidad con el fin de evaluarse|
cada una de las sugerencias el proximo miércoles 10 de julio en la biblioteca de la Universidad Distrital - Paiba. |
Varios

Verificacion proyectos, grupos, semilleros y miembros de cada uno de estos, registrados ante CIDC.

Se decidié que todas las solicitudes enviadas al correo electronico direccion-cide@correo.udistrital.edu.co con consecutivo Cordis |y

anexos, se les dara el tramite correspondiente.

Se decidié crear cada uno de los usuarios ante la plataforma SICIUD para cada unidad de investigaciones, los cuales se enviaran |

por correo electronico para su notificacion. ERTINE
Se recibira la solicitud de cada Unidad de Investigaciones para la contratacion de una persona con perfil profesional para realizarja

asistencia a cada unidad y asi brindar una conexion directa entre el Centro de Investigaciones y las Unidades de cad‘a»Fapuitad.

e L 5", i
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